Satzung der Gemeinde Lirschau
uber die Entschadigung ihrer Ehrenbeamten
und Ehrenbeamtinnen und Gemeindevertreter/innen
sowie der weiteren fur sie ehrenamtlich Téatigen

(Entschadigungssatzung)*
In der Fassung der 5. Nachtragssatzung vom 17. Juli 2024

Aufgrund des 8 24 Abs. 3 der Gemeindeordnung Schleswig-Holstein (GO), aufgrund der
Landesverordnung Uber die Entschadigung der in den Gemeinden, Kreisen und Amtern sowie bei
den Zweckverbanden tatigen Ehrenbeamtinnen und Ehrenbeamten und ehrenamtlich tétigen
Burgerinnen und Burgern (EntschVO) und aufgrund des Landesverordnung tber die Entschédigung
der Wehrfuhrungen der freiwilligen Feuerwehren und ihrer Stellvertretung (EntschVVOfF) wird nach
Beschlussfassung der Gemeindevertretung der Gemeinde Lurschau vom folgende
Entschédigungssatzung erlassen:

§1
BlUrgermeister/in
Stellv. Burgermeister/in

1. Die Birgermeisterin oder der Burgermeister erhélt nach MalRgabe der Entschédigungsverordnung
eine monatliche Aufwandsentschadigung in Hohe von 70,00 % des Hochstsatzes in der
Verordnung.

2. Die 1. Stellvertreterin oder der 1. Stellvertreter der Birgermeisterin oder des Burgermeisters
erhalt nach MaRgabe der Entschadigungsverordnung eine monatliche Aufwandsentschadigung in
Hohe von 15,00 % des Hochstsatzes in der Verordnung.

3. Die 2. Stellvertreterin oder der 2. Stellvertreter der Blrgermeisterin oder des Birgermeisters
erhalt nach MaRgabe der Entschadigungsverordnung eine monatliche Aufwandsentschadigung in
Hohe von 15,00 % des Hochstsatzes in der Verordnung.

§2
Gemeindevertreter/innen

Die Gemeindevertreterinnen und —vertreter erhalten nach MaRgabe der Entschadigungsverordnung
eine monatliche Pauschale Aufwandsentschadigung in Hohe von 33,54 % des Hochstsatzes der
Verordnung.

§3
Gleichstellungsbeauftragte

Die ehrenamtliche Gleichstellungsbeauftragte des Amtes erhdlt nach MalRgabe der
Entschédigungsverordnung fir die Teilnahme an Sitzungen der Gemeindevertretung und der
Ausschisse ein Sitzungsgeld. Dies gilt im Falle der Verhinderung der Gleichstellungsbeauftragten
fur ihre Stellvertreterin entsprechend.
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Verdienstausfall

1. Ehrenbeamtinnen und -beamten, ehrenamtlich t&tigen Birgerinnen und Burgern,
Gemeindevertreterinnen und -vertretern, den nicht der Gemeindevertretung angehorenden
Mitgliedern und stellvertretenden Mitgliedern von Ausschiissen und Mitgliedern der Beiréte ist
der durch die Wahrnehmung des Ehrenamtes oder die ehrenamtliche Tatigkeit wéhrend der
regelmaiiigen Arbeitszeit entgangene Arbeitsverdienst aus unselbstandiger Arbeit auf Antrag in
der nachgewiesenen HOhe gesondert zu ersetzen. Ferner ist der auf den entgangenen
Arbeitsverdienst entfallende Arbeitgeberanteil zur Sozialversicherung zu erstatten, soweit dieser
zu Lasten der oder des Entschéadigungsberechtigten an den Sozialversicherungstréger abgefiihrt
wird. Sind die in Satz 1 genannten Personen selbstdndig, so erhalten sie fiir den durch die
Wahrnehmung des Ehrenamtes oder die ehrenamtliche Tatigkeit wahrend der regelméafiigen
Arbeitszeit entstandenen Verdienstausfall auf Antrag eine Verdienstausfallentschadigung, deren
Hohe je Stunde im Einzelfall auf der Grundlage des glaubhaft gemachten Verdienstausfalles
nach Ermessen festgesetzt werden. Der Hochstbetrag der Verdienstausfallentschadigung je
Stunde betrigt 25,00 €.

2. Ehrenbeamtinnen und  -beamten, ehrenamtlich  tdtige  Bdlrgerinnen und  Birger,
Gemeindevertreterinnen und -vertreter, die nicht der Gemeindevertretung angehorenden
Mitglieder und stellvertretenden Mitglieder von Ausschiissen, die einen Haushalt mit mindestens
zwei Personen flhren und nicht oder weniger als 20,0 Stunden die Woche erwerbstétig sind,
erhalten fiir die durch das Ehrenamt oder die ehrenamtliche Tatigkeit bedingte Abwesenheit vom
Haushalt wahrend der regelméiiigen Hausarbeitszeit gesondert auf Antrag fir jede volle Stunde
der Abwesenheit eine Entschadigung. Der Stundensatz dieser Entschadigung betragt 8,00 €. Auf
Antrag sind statt einer Entschadigung nach Stundensétzen die anfallenden notwendigen Kosten
flir eine Vertretung im Haushalt zu ersetzen.

3. Ehrenbeamtinnen und -beamten, ehrenamtlich tatigen Burgerinnen und Bdrgern,
Gemeindevertreterinnen und -vertretern, den nicht der Gemeindevertretung angehorenden
Mitgliedern und stellvertretenden Mitgliedern von Ausschiissen werden auf Antrag die
nachgewiesenen Kosten einer durch die Wahrnehmung des Ehrenamtes oder die ehrenamtliche
Tatigkeit erforderlichen entgeltlichen Betreuung von Kindern, die das 14.Lebensjahr noch nicht
vollendet haben, oder pflegebedirftiger Familienangehodriger gesondert erstattet. Dies gilt nicht
fur die Zeitrdume, fur die entgangener Arbeitsverdienst aus unselbstdndiger Arbeit oder
Verdienstausfallentschadigung nach Abs. 1 oder Entschadigung nach Abs. 2 gewahrt wird.

§5
Fahrkosten

Ehrenbeamtinnen und -beamten, ehrenamtlichen tdtigen Bulrgerinnen und Blrgern,
Gemeindevertreterinnen und -vertretern, den nicht der Gemeindevertretung angehorenden
Mitgliedern und stellvertretenden Mitgliedern von Ausschissen ist fur die Dienstreisen
Reisekostenvergitung nach BRKG zu gewéhren. Fahrtkosten, fir die Fahrten zum Sitzungsort und
zuriick, hochstens jedoch in HOhe der Kosten der Fahrt von der Hauptwohnung zum Sitzungsort
und zurlick werden gesondert erstattet. Bei Benutzung privateigener Kraftfahrzeuge richtet sich die
Hohe der Entschadigung nach den Sétzen des § 6 Abs. 1 - 3 Bundesreisekostengesetz.
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Gemeindewehrfuhrer/Geratewarte

1. Die Gemeindewehrfuhrerin oder der Gemeindewehrfuhrer erhdlt nach MaRgabe der
Entsché&digungsverordnung Freiwillige Feuerwehren eine monatliche Aufwandsentschadigung in
Hohe des Hochstsatzes der Verordnung. Die Stellvertreterin, bzw. der Stellvertreter des
Gemeindewehrfihrers, bzw. der  Gemeindewehrfihrerin  erhdlt eine  monatliche
Aufwandsentschadigung in Hohe des Hochstsatzes der Verordnung.

2. Daneben erhélt die/der Gemeindewehrflhrer/in sowie seine / ihre Stellvertreter/innen ein
Kleidergeld in Form einer monatlichen Abnutzungs- und Reinigungspauschale nach § 3 Abs. 2
EntschVOfF.

3. Geratewarte erhalten nach MaRgabe der Richtlinien tber die Entschadigung von Mitgliedern der
Freiwilligen Feuerwehren eine Entschédigung in Hohe des Hochstsatzes der Richtlinien.

§7
Inkrafttreten

Diese Entschadigungssatzung tritt riickwirkend zum 01. April 2003 in Kraft.

Lirschau, den

Gerdes
Birgermeister

* In Kraft getreten am 01. April 2003

Geéndert durch:

1. Nachtragssatzung vom 10. Dezember 2013 — In Kraft getreten am 01. Januar 2014

2. Nachtragssatzung vom 17. November 2015 — In Kraft getreten am 01. Oktober 2015

3. Nachtragssatzung vom 08. Mai 2019- In Kraft getreten am 01. Mai 2019

4. Nachtragssatzung vom 06. Dezember 2023 — Rickwirkend in Kraft getreten zum 01. Januar 2023
5. Nachtragssatzung vom 17. Juli 2024 - Ruckwirkend in Kraft getreten zum 01. Januar 2024




